INFORME MENSUAL DE ACT IWIDADES

Guatemaly, 31 de enero de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jetez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura Deportes

Su despacho.

Estimacio sefior Director General

Tengo el agrado de difighme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombte completo del Contratiste:  ErickaDeLa Cruz Gareia Felipe Ccui: 1988 40238 2005

Niimero de contreto: DGDCFC-029-089-2022 Acuerdo Ministerial:  18-2022 -
serviclos (Técnicos o Prafesionales):s _Técnicos Nit del Contratista: 81161247

Niimero de Factura: 406732014 ~  Series sADA1IB40

Honorarios Mensuales: Q 3,741.94 ~ Periodo del Informe:  3/01/2022 Al 31/01/2022 -
Monte Total del Contrato Q 1,741.94 Plazo del Contrato: 03/01/2022 Al 31/03/2022 -
Unidad Administrativa donde presta

los serviclos: Direccldn de Partlicipacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: “El téenico™ se compromete @ prestar sus serulcios téenicos para [a Direccidn de Participacién Cludadana de la

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de los Culturas del Ministerlo de Cultura y Deportes,
con dedicaci6n y diligencla y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos téenicos, en la prestacién de
Serviclos técnicos que se describen a continuacidn, sin ser estas Amitativas, sino enunciativas. (segin Clousula de
contrato: Tercera).

Desarrailo Ordenciclo de Actividades:

Apoyéenla planificacién, coordinacién v ejecusion de actividodes culturales que contribuyan a la atencidn, desarrollo v fostalecimiento de la
q) cultura de los cuatro pueblos con pertinencia cultural v lingtifstica, promoviendo la interculturalidad con equidad, priorizando los
potencialidades de la poblacién atendida.

b) Apoyécon brindar atenclén técnica que contribuya o acercar los servicios culturales a la poblacidn con pertinencia cuftural.

¢ Apoyéenla identificacidn de prioridades de inversién de la poblacdlén a atender.

d) Apoyécanla presentacidn de un plan de trabajo anual de su servicio gue incluya crenogramoa.

e) Apoyéconla elaboracién de informe anual que cantenga los resultados obtenidos del trabajo de campo realizado. !

Apoyé en la coordinacién de Ja Casa de Desarrollo Cultural con el Jevantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones
culturales, guias esplrituales y sitlos cerernaniales de la localidad,

Apoyé con la planificaldn, coordinacién y ejecucidn de eventos en ol marco de la celebracidn del dia Intetnacional de los Pueblos Indigenas ¥
g) acciones que promuevan la pramocion e integracién de lo intereculturalidad de las flostas Patrics en el marco del Decreto 812002 Ley de
Promodién Educativa Contra la Discriminacién.

o~ Apoyé con la elaboracién de memoria de labores y registro tnico de usuarios nacional de la pobladidn atendida en eventos de expresién
cultural realizadas de forma mensuai en la Casas de Desarrollo Cultural, para su posterlor envio o la Direccitn de Participacion atendide,




Apoyé con la consolidacién de decumentactén necesaria para ta ligquidacisn de fos gastos de funcienamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

D asignada.

Lieda. Astrid Mariana Teleguario Cap

Ericka De La Cruz Garcia Felipe
Nombre Completo del Contratista

Nombre de la Auteridad que Evalua los Servicios
(segtin Claustla de controto: Déchma Primera)

Firma de Contratista
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